
Projekt- und Prozessmanager Digitalisierung
(m/w/d)
Sie möchten Digitalisierung nicht nur begleiten, sondern aktiv gestalten? Dann werden Sie Teil unseres
neu entstandenen Digitalisierungsteams.

In dieser Schlüsselrolle identifizieren Sie Optimierungspotenziale, übersetzen Geschäftsanforderungen
in konkrete Lösungen und treiben Digitalisierungsprojekte mit echtem Mehrwert voran. Werden Sie Teil
eines praxisnahen Teams, das echte Veränderungen im Unternehmen umsetzt.

Ihre Benefits:

Ein unbefristeter Arbeitsvertrag, in einem inhabergeführten, international agierenden und
wachsenden Technologieunternehmen, welches am Markt als Lösungsspezialist in der
Ultraschallmesstechnik etabliert ist

Flexible Arbeitszeitgestaltung und die Möglichkeit des mobilen Arbeitens

Eine strukturierte Einarbeitung und Betreuung durch eine:n Mentor:in sowie regelmäßige
Weiterbildungsmaßnahmen

Eine Schlüsselposition mit echtem Gestaltungsspielraum in einem neu aufgebauten
Digitalisierungsteam

Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgaben

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege



Attraktiver Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge und verschiedene
Mitarbeiterveranstaltungen

Regelmäßige Gesundheitsaktionen

Eine moderne Arbeitsumgebung mit ergonomischen Arbeitsplätzen, flexiblen Arbeitsbereichen
und innovativer Technologie

Ein innovatives und dynamisches Arbeitsumfeld, eine vertrauensvolle Unternehmenskultur, die
sich durch ein offenes und konstruktives Miteinander auszeichnet 

Gute Erreichbarkeit mit den öffentlichen Verkehrsmitteln

Ihre neuen Herausforderungen:

Analyse und Optimierung von Geschäftsprozessen sowie Identifikation konkreter
Digitalisierungspotenziale

Aufnahme, Strukturierung und Dokumentation von Anforderungen als Schnittstelle zwischen
Fachbereichen und IT

Analyse bestehender IT-gestützter Prozesse und Entwicklung von Verbesserungspotenzialen

Planung, Steuerung und fachliche Begleitung von Digitalisierungsprojekten, insbesondere im
Umfeld von ERP-, Produktions- und Workflow-Systemen

Bewertung, Auswahl und Einführung neuer IT-Lösungen in die bestehende Systemlandschaft

Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen sowie externen Softwareanbietern und
Dienstleistern

Ihre Kompetenzen:

Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-) Informatik, des Wirtschaftsingenieurwesens, der
Betriebswirtschaft mit IT-Schwerpunkt oder eine vergleichbare Qualifikation

Mehrjährige Erfahrung in Business Analyse, Prozessmanagement, IT-Projektmanagement oder
Digitalisierung

Fundierte ERP-Kenntnisse und gutes Verständnis für die Abbildung von Geschäftsprozessen in
IT-Systemen

Erfahrung in der Umsetzung von IT- und Digitalisierungsprojekten, idealerweise in einem
produzierenden Unternehmen

Strukturierte, analytische und lösungsorientierte Arbeitsweise sowie ausgeprägte
Kommunikationsstärke

Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

Jetzt bewerben

https://sonotec--gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/g61xcozyntj2jnh96snshcxlzlwkp2l


SONOTEC GmbH
Die SONOTEC GmbH ist ein führender Lösungsspezialist in der Ultraschallmesstechnik. Mit etwa 210
Mitarbeitenden entwickelt und fertigt der Hersteller am Standort Halle (Saale) kundenspezifische
Ultraschallwandler und -sensoren sowie Prüfgeräte und Messtechniklösungen, welche in den
unterschiedlichsten Anwendungen und Branchen auf der ganzen Welt zum Einsatz kommen.

Kontakt
Wollen Sie mehr erfahren oder sich direkt bewerben? Dann zögern Sie bitte nicht uns anzurufen!Oder
senden Sie gleich Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen, Verfügbarkeit und
Gehaltsvorstellungen zu.

Ms Kirsten Kern
SONOTEC GmbH

Tel.: 0345- 13317- 777
E-Mail: karriere@sonotec.de

www.sonotec.de
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